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活動の様子の写真

成果物の写真

活動内容の追加コメント

＜目的＞

＜成果＞

「CADを習えたことで、仕事に対するモチベーションが上がり、知識が増えたことや講座を最後までやり遂げたことで自信になりました。しかし、就労には結びつか
なかったので、就労には知識だけではダメなんだということもわかりました。そのことが分かったことも大きな成果だったと思います。就労にむけて、体調管理など
も含めて様々なことを学んでいきたいと思いました。今回、CADを学べて本当に良かったと思いました。」

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 株式会社 ひかり製作所 事業所番号 2814003873

利用者からの意見・評価

住 所 姫路市博労町134 管理者名 北川 瑞穂

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 079-241-7765 対象年度

連携した結果に対する意見または評価、今後の連来強化に向けた課題
「教育は投資の一つなので新人にCADを習得してもらうためにコストをいくらかけても売り上げには直結しません
それでもCADが必要な職業で働かせるのならきちんと育て上げないと役に立たない人材になってしまいます
その教育にかけるコストと、将来を考えて得られる利益とを天秤にかけて高いコストパフォーマンスを発揮する方法を選び
知識や能力の向上、人材育成に取り組んで行きたいと考えます
また、CADだけでない就労に必要な教育も就労のためには必要であると考えますので、それがこの先の課題となって来ると思われます」

令和７年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先企業（担当者） 北川

活動場所、実施日程、実施した利用者の知識・能力向上にか
かわる実施の概要、利用者数など
活動場所:姫路市商工会議所の講座
実施日程:５月
実施内容:CADソフトの操作方法やスキルアップを目的とした講習を受けていた
だきました。作図、編集、注釈、画層、印刷などの基本操作、及び 図面のリンク
やレイアウト図面の作成方法を習っていただきました。
実施人数:お一人

利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい、利用者にとってのメリット
基礎的なスキルから、よりプロフェッショナルな人材へと成⾧を後押し自信につな
げていただくこと。及びそのことによるモチベーションの向上、就労への意欲を高
めて利用者の将来の可能性を広げていただく。

実施した結果、得られた成果、課題点
CADソフトの知識や設計・製図の知識を増やし、 資格取得に必要となるスキルを
身につけることで、自分の市場価値が高まる。 このように市場価値が高まれば、
昇進や転職で年収を高めることもできるため、金銭的にもメリットがあると言える
が、それ以上に、講座を最後まで受けることが出来たという事や知識の向上が自信
を深めたとのことであった。
今回に関しては、その後就労そのものにはつながらなかったため、就労に必要な知
識であるかどうか、事前のすり合わせがより必要であるとの課題が残った。
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